Uchwala Nr 60/2022/2023
Senatu Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Nysie
z dnia 28 lipca 2023 roku

W sprawie ustalenia
Regulaminu innych form ksztalcenia
W Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Nysie

Dziatajac na podstawie § 21 pkt 13) Statutu PANS w Nysie, uchwala sig, co nastepuje:

§1

Senat PANS w Nysie ustala Regulamin innych form ksztafcenia w PANS w Nysie, stanowiacy

zatacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

§3
Traci moc Uchwata Nr 53/2008/2009 Senatu PWSZ w Nysie z dnia 29.05.2009 r. w sprawie

zaopiniowania Regulaminu kursow doksztatcajgcych w PWSZ w Nysie.

/podpisano elektronicznie/
Rektor
dr inz. Przemystaw Malinowski, prof. ucz.



Zatacznik
do Uchwaly Nr 60/2022/2023 Senatu PANS w Nysie dnia 28.07.2023 r.

Regulamin
Innych form ksztalcenia

w Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych
w Nysie

lipiec 2023



Postanowienia ogo6lne

§1

Niniejszy regulamin okresla zasady powotywania, organizacji i realizacji innych form
ksztalcenia oraz okresla prawa i obowigzki ich uczestnikow.

§2

1. Przez inne formy ksztalcenia rozumie si¢ tryb prowadzenia zaj¢é, ktory pozwala zdobyc
i doskonali¢ kompetencje (wiedzg, umiejetnosci i postawy) w zakresie rozwoju osobistego
I zawodowego. W szczegolnosci moga to by¢ kursy doksztatcajace, szkolenia, warsztaty.
2. Inne formy ksztalcenia winny zapewniac:
1) uzyskanie nowych kwalifikacji,
2) poglebianie i aktualizacje wiedzy w zwigzku z postepem nauki i techniki.

§3

1. Inne formy ksztalcenia mogg prowadzi¢ wydzialy oraz jednostki ogdlnouczelniane. Zwane sg
one dalej jednostkami uprawnionymi.

2. Inne formy ksztatcenia moga by¢ prowadzone:
1) w jezyku polskim lub obcym;
2) stacjonarnie albo niestacjonarnie;
3) w formie ksztatcenia na odlegtosé.

3. Inne formy ksztalcenia sa odptatne. Zasady pobierania optat oraz sposob ich wnoszenia
reguluje umowa zawarta w formie pisemnej pomiedzy uczestnikiem a uczelnia.

4. Uregulowanie wszystkich ptatnosci przez uczestnika innej formy ksztatcenia jest niezbednym
warunkiem dopuszczenia do egzaminu koncowego i wydania §wiadectwa ukonczenia innej
formy ksztatcenia.

Tryb uruchamiania
§4

1. Inne formy ksztalcenia tworzy, przeksztatca i likwiduje dziekan/kierownik jednostki
uprawnionej z wlasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela akademickiego posiadajacego
stopien naukowy co najmniej doktora. Wniosek taki musi by¢ poprzedzony pozytywna opinig
Senatu, wyrazong w formie uchwaty.

2. Do wniosku o podjecie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1, nalezy dotaczyé program danej
formy ksztatcenia, kryteria kwalifikowania kandydatow, o ile sg inne niz te, o ktorych mowa
w § 10 ust. 1 oraz kalkulacje kosztow (Zalgcznik nr 1).

3. Whniosek dotyczacy utworzenia innej formy ksztatcenia sktadany dziekanowi/kierownikowi
jednostki uprawnionej powinien zawieraé:

1) nazwe innej formy ksztatcenia z podaniem zakresu tematycznego;

2) wyciag z posiedzenia Senatu prezentujacy uchwale, o ktorej mowa w ust. 1;
3) czas trwania i forme prowadzenia zajgc, o ktorej mowa w § 3 ust. 3;
4) przewidywany termin rozpoczecia zajec;

5) program innej formy ksztatcenia wraz z odpowiednia uchwata Senatu;
6) harmonogram realizacji programu innej formy ksztatcenia,;

7) wykaz przedmiotow wraz z nazwiskami prowadzacych zajecia;

8) kryteria kwalifikowania kandydatow;

9) kalkulacje kosztow;

10) zasady odptatnosci;

11) przewidywang liczb¢ uczestnikow;
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12) nazwisko 1 imig, stopien lub tytul naukowy osoby proponowanej na kierownika innej
formy ksztatcenia.

. W przypadku organizowania innych form ksztatcenia, finansowanych z innych zrodet niz
oplaty wnoszone przez uczestnikow, do wniosku nalezy dotgczy¢ umowe zawartg z podmiotem
finansujacym te formy ksztatcenia.
Na podstawie przedstawionego wniosku dziekan/kierownik jednostki uprawnionej moze
podja¢ decyzje 0 utworzeniu innej formy ksztalcenia lub podjaé wstepng decyzje
umozliwiajacg jedynie rozpoczecie rekrutacji.
Wraz z podjeciem decyzji o utworzeniu innej formy ksztatcenia dziekan/kierownik jednostki
uprawnionej przesyta na ten temat informacje rektorowi.

§5

. Uruchomienie kazdej kolejnej edycji danej formy ksztalcenia wymaga decyzji
dziekana/kierownika jednostki uprawnionej.

Whiosek o uruchomienie kolejnej edycji danej formy ksztalcenia powinien zawiera¢ elementy
okreslone w § 4 ust. 3.

Kierownik innej formy ksztalcenia

§6

Kierownika innej formy ksztatcenia powotuje dziekan/kierownik jednostki uprawnionej.

Na kierownika innej formy ksztalcenia moze by¢ powotany pracownik zatrudniony w PANS
w Nysie w pelnym wymiarze czasu pracy.

Kierownik innej formy ksztalcenia odpowiada za realizacj¢ planu I programu zaj¢é oraz
za zagwarantowanie wysokiego merytorycznego i organizacyjnego poziomu zaj¢c.

§7

Kierownik innej formy ksztatcenia zobowigzany jest:

1

1) zaplanowac¢ akcje promocyjna innej formy ksztatcenia i uczestniczy¢ w jej realizacji;

2) zorganizowa¢ rekrutacj¢ na inng forme ksztalcenia;

3) zapewni¢ sprawng organizacj¢ innej formy ksztatcenia;

4) opracowac szczegotowy plan zajeé;

5) wskaza¢ i zapewni¢ obsade poszczegdlnych przedmiotéw, zgodnie z tre$cig wniosku
o powotanie innej formy ksztatcenia, zatwierdzonego przez dziekana/kierownika
jednostki uprawnionej;

6) zapewni¢, w uzgodnieniu z prorektorem ds. studenckich i dydaktyki, obstuge
administracyjng innej formy ksztatcenia i jego uczestnikow;

7) ustali¢ plan dyzuréw petnionych przez kierownika i personel administracyjny;

8) nie podzniej niz na tydzien przed rozpoczgciem innej formy ksztalcenia podaé
do wiadomosci uczestnikow plan zaje¢;

9) opracowac¢ kalkulacje¢ kosztow, a nastepnie rozliczenie koncowe innej formy ksztatcenia.

Rekrutacja

§8

. Kandydaci na inng formg¢ ksztalcenia sktadaja w jednostce wskazanej przez innej formy

ksztatcenia nastepujace dokumenty:
1) podanie o przyjecie wraz z kwestionariuszem osobowym;
2) kserokopi¢ swiadectwa dojrzatosci potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem przez PANS
w Nysie (jezeli jest wymagane);



3) kserokopi¢ dyplomu ukonczenia studiow wyzszych potwierdzong za zgodnos¢
z oryginatem przez PANS w Nysie (jezeli jest wymagany);

4) zobowigzanie do wnoszenia w ustalonych terminach optat za inng forme ksztatcenia;

5) skierowanie z zaktadu pracy, jezeli kandydat jest kierowany przez zaktad pracy, wraz
z zobowigzaniem zaktadu pracy do uregulowania optat za inng forme ksztatcenia;

6) oryginal dowodu wniesienia oplaty rekrutacyjnej, o ile takg optate ustalono.

§9

Przy braku odpowiedniej liczby zakwalifikowanych uczestnikéw dziekan/kierownik jednostki
uprawnionej moze podja¢ decyzje o likwidacji innej formy ksztatcenia.

no

§ 10

Kandydaci sg przyjmowani na inne formy ksztatcenia na podstawie ztozonych dokumentow,
o ktorych mowa w § 8, z zastrzezeniem ust. 2-6.

Jezeli liczba kandydatow przekracza liczbe miejsc, o przyjeciu decyduje kolejno$¢ zgltoszen.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ przeprowadzenie dodatkowego postepowania
kwalifikacyjnego majacego na celu sprawdzenie predyspozycji kandydatow do podjecia
innych form ksztatcenia.

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza komisja powotywana przez dziekana/kierownika
jednostki uprawnionej prowadzacej inng forme ksztatcenia.

Zasady prowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego sa podawane do publicznej wiadomosci
przez kierownika innej formy ksztatcenia.

Jezeli liczba kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywny wynik w trakcie postgpowania
kwalifikacyjnego, jest wicksza od liczby miejsc, o przyjeciu decyduje liczba punktow
uzyskanych przez kandydata w wyniku tego postepowania.

. Decyzje stwierdzajaca przyjecie kandydata na inng formy ksztalcenia, w trybie okreslonym

w ust. 1 lub 3, podejmuje dziekan/kierownik jednostki uprawnionej organizujacej dang forme
ksztalcenia.

Decyzje; o ktorej mowa w ust. 7, dorgeza si¢ kandydatowi listem poleconym ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

Prawa i obowiazki uczestnika innych form ksztalcenia

§11

Uczestnik innych form ksztalcenia ma prawo do:

1) konsultacji u 0s6b prowadzacych zajecia;
2) wgladu do swojej pracy w terminie 14 dni od dnia ogloszenia wynikéw pisemnego
zaliczenia lub egzaminu;
3) korzystania z zasoboéw bibliotecznych PANS w Nysie;
4) zgtaszania kierownikowi wnioskow dotyczacych:
a) programu,
b) organizacji zajec,
C) osob prowadzacych zajegcia,
d) obstugi administracyjne;j.

§12

Uczestnik innych form ksztalcenia obowigzany jest zna¢ i przestrzega¢ postanowienia
regulaminu innych form ksztalcenia, a w szczegdlnosci:

1) uczestniczy¢ w zajgciach przewidzianych planem innej formy ksztatcenia,

2) uzyskiwac w terminie zaliczenia przewidziane planem innej formy ksztatcenia,
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3) niezwlocznie powiadomi¢ na piSmie kierownika innej formy ksztalcenia 0 zmianie
adresu i innych, wczesniej podanych uczelni danych osobowych,

4) wnosi¢ w terminie wymagane oplaty.

Uczestnik innej formy ksztatcenia powinien usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach przed

kierownikiem innej formy ksztatcenia.

§ 13

Dziekan/kierownik jednostki uprawnionej, na wniosek kierownika innej formy ksztatcenia,
skresla uczestnika z listy uczestnikow w przypadku:

1) niepodjecia innej formy ksztalcenia;

2) rezygnacji z innej formy ksztatcenia,;

3) niewniesienia optat zwigzanych z odbywaniem innej formy ksztalcenia.

Od decyzji dziekana/kierownika jednostki uprawnionej o skresleniu z listy uczestnikow innej
formy ksztatcenia przystuguje odwotanie do rektora w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

Realizacja innych form ksztalcenia
§ 14

Inne formy ksztalcenia realizowane sg w ukladzie semestralnym, zgodnie z organizacjg roku
akademickiego chyba, ze harmonogram innej formy ksztalcenia stanowi inaczej.

Plany i programy innych form ksztatcenia uchwala Senat.

Przebieg innych form ksztalcenia dokumentowany jest w protokotach zaliczen i egzamindw,
kartach okresowych osiaggnie¢ oraz w protokole egzaminu koncowego.

Warunkiem ukonczenia innej formy ksztalcenia jest Spelnienie wymagan okre$lonych
W programie.

Absolwent otrzymuje $wiadectwo ukonczenia innej formy ksztalcenia wedlug wzoru
okreslonego w obowiazujacych w tym zakresie przepisach prawa.

Absolwenci innych form ksztalcenia moga za zgoda rektora otrzymaé dodatkowe
zaswiadczenie, zawierajagce informacje lub potwierdzajace uzyskane umiejetnosci
niewykazywane w §wiadectwie, 0 ktorym mowa w ust. 5.

§ 15

Harmonogram innych form ksztalcenia zawiera informacje na temat okresow realizacji zajeé
dydaktycznych oraz uzyskiwania zaliczen i zdawania egzaminow.

Prowadzacy zajecia dydaktyczne wraz z ich rozpoczeciem zobowigzany jest do podania
do wiadomosci uczestnikow zasady zaliczania zaje¢ lub zdawania egzaminu.

Prowadzacy zaj¢cia dydaktyczne w porozumieniu ze uczestnikami okre§la szczegdlowe
terminy zaliczen lub egzaminow.

W przypadku nieuzyskania zaliczenia lub niezdania egzaminu w wyznaczonym terminie
uczestnik ma prawo przystapi¢ do zaliczenia poprawkowego lub egzaminu poprawkowego
zgodnie z harmonogramem innych form ksztatcenia.

. Przy zaliczeniach i egzaminach stosuje si¢ nastgpujace oceny:

1) bardzo dobry (5,0);

2) dobry plus (4,5);

3) dobry (4,0);

4) dostateczny plus (3,5);
5) dostateczny (3,0);

6) niedostateczny (2,0).



§16

Swiadectwo ukonczenia innych form ksztalcenia jest wydawane uczestnikowi dopiero
po uregulowaniu przez niego wszystkich zobowigzan wobec uczelni.

w

Zasady finansowania
§ 17

Oplaty za inne formy ksztalcenia powinny pokrywa¢ wszystkie koszty bezposrednie zwigzane
z ich organizacjg i prowadzeniem, zwiekszone o narzut z tytulu kosztow posrednich,
okreslonych w zasadach gospodarki finansowej uczelni. Zaleca si¢, by ksztalcenie nie byto
kredytowane ze $rodkéw finansowych uczelni.

. Podstawg do ustalenia odptatnosci za inne formy ksztalcenia jest kalkulacja kosztow,

zatwierdzona przez rektora i kwestora. Kalkulacj¢, wraz z listg uczestnikow, kierownik innej

formy ksztalcenia przekazuje do kwestury.

Wynagrodzenia bezosobowe z tytutu zaje¢¢ liczone sg wg stawek ustalonych przez kierownika

innej formy ksztalcenia.

Koszty osobowe obejmuja dodatek specjalny z tytutu petnienia funkcji kierownika innej

formy ksztalcenia oraz dodatek specjalny dla pracownika dziekanatu z tytutu administracyjnej

obstugi innej formy ksztatcenia.

W przypadku rezygnacji uczestnika z innej formy ksztalcenia i braku mozliwoSci

wyegzekwowania nalezno$ci, nalezy tak skorygowac planowane wydatki, aby koszty nie

przekroczyty przewidywanych wptywow.

Opfata za uczestnictwo w innych formach ksztatcenia nie podlega zwrotowi w przypadku

skreslenia z listy uczestnikow lub rezygnacji z uczestnictwa bez wzgledu na jej przyczyny.

Do rozliczenia koncowego kierownik innej formy ksztalcenia sporzadza i przekazuje

do kwestury zestawienie obejmujace:

1) wynagrodzenie nauczycieli akademickich z podaniem jednostki zatrudniajace;j,

2) wynagrodzenie 0sob zatrudnionych w ramach umowy-zlecenia,

3) dodatek specjalny z tytutu petnienia funkcji kierownika innej formy ksztatcenia oraz
dodatek specjalny dla pracownika dziekanatu z tytulu administracyjnej obstugi innej
formy ksztatcenia,

4) wynagrodzenie z funduszu bezosobowego,

5) inne wydatki,

6) faktyczng liczbg uczestnikow,

7) sumg wplat za uczestnictwo w innej formy ksztatcenia.

Rozliczenie innych form ksztalcenia przeprowadza si¢ po zakonczeniu kazdego roku zajec.

Termin rozliczenia koncowego innych form ksztalcenia ustala si¢ na 3 miesiace

po zakonczeniu zaje¢, jednak nie pdzniej, niz do konca roku kalendarzowego.

Postanowienia koncowe
§ 18

Instancja odwotawcza od rozstrzygnigcia dziekana/kierownika jednostki, uprawnionej
we wszystkich sprawach, objetych niniejszym regulaminem, jest rektor.

Odwotanie, w uzasadnionych przypadkach, powinno by¢ ztozone na piSmie, za posrednictwem
dziekana/kierownika jednostki uprawnionej, w terminie do 14 dni od uzyskania informacji
o wydanym rozstrzygnigciu.

Decyzja rektora w postgpowaniu odwotawczym jest ostateczna.

W innych sprawach, nieobjetych przepisami regulaminu, decyduje rektor.



Zalgcznik nr 1
do Regulaminu innych form ksztafcenia w PANS w Nysie

Wzér
Nysa, dnia.........c.cceveeenen.

KALKULACJA KOSZTOW

Innej formy KSZtalCenia t]. ... ...ouiiiit i e e e
W ZBKIESIE ..ottt
trwajace] od ...ovvniii do e

|. Koszty bezposrednie

1. Os0bOWY fUNAUSZ PIAC. . .c..viiiiiiiiiiicc e s et zt
w tym:
dodatek za kierownictwo
A - Kwota dodatku Za 1 M-C ...cooveieiiiieeieeee e 7t
B - liczba miesigcy .............
AXB e zt
dodatek za obstuge administracyjng
A - Kwota dodatku Za 1 M-C ....cocerveiirieiieeseee e zt
B - liczba miesigcy .............
AAXB et an 7k
2. Bezosobowy fundusz ptac
w tym:
) 7ajeCia dYdaKtYCZINE: ....iiviiiiiiiiiieiee e zt
o) T 14 SRS 7t
3. Sktadka na ZUS 0raz FUNAUSZ PIaCy ........ccoiiiiiiiiiiiiiieitieiee et 7t
B IMEALETIATY ..ottt R R R R R R R Rt E e Rt Rttt e r e renre s 7t
LT UL (D=4 R T TP PRSP OPR PP 7t
6. INNE KOSZLY DEZPOSTEANIE . ..evieutieiiieiieiiee sttt ettt bbbt b e bt e b e e bt e be e e seesbeesneenre s 7t
Razem koszty bezpoSrednie ..............ccoooviiiiiiiiiiii e zt
1. KKOSZEY POSTEAMIE ...e.veiueiiieeiiee ittt ettt sttt etttk b ekt e ke s bt e s et e b e s b e e e b e e e Rt e bt e mn e eae e eb e e ebe e st e e beeneanneannas 7k
1. Koszty jednoStKi OrQaniZACYJNE] ...ccveiiueiieiiicie ittt ste ettt e e e et e st e st e be e be e beesaesraesneesteesreenseenes 7t
2. KOSZty 0ZOINOUCZEINIANE ...o.viiiiiitiiecieet ettt eb e bbbttt sb et eb e bt et b zt
Razem KoSZty POSTednie ..............ccoooeiiiiiiiiiiiiiiicee e zt
1. KOSZTY OGOLEM (IFIL) ..ottt e e ee et s e se e s zt
Liczba uczestnikOw: ..............ccoeeiiiininn.s Koszt na jednego UCZeStNIKa: .........cccvevviiiiiecccece e, 7t
Kierownik innej formy ksztalcenia: Dziekan/kierownik jednostki uprawnionej:
Kwestor: Rektor:
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