Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Nysie

Opis modułu kształcenia
	Nazwa modułu (przedmiotu)
	Praktyka
	Kod przedmiotu
	

	Kierunek studiów
	Bezpieczeństwo wewnętrzne

	Profil kształcenia
	Praktyczny

	Poziom studiów
	Studia I stopnia

	Specjalność
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	Ćwiczenia praktyczne
	320/320
	
	320/320
	Ocena wystawiona przez opiekuna praktyk na
podstawie potwierdzenia o odbyciu praktyki, programu praktyk  studenckich, dziennika praktyk oraz rozmowy przeprowadzonej ze studentem weryfikującej realizację planu praktyki oraz efektów kształcenia, wizyta kontrolna w miejscu odbywania praktyki, rozmowa z opiekunem praktyki ze strony praktykodawcy
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	Kategoria efektów
	
L p.

	Efekty uczenia się dla modułu (przedmiotu)
	Efekty kierunkowe
	Formy zajęć

	
Wiedza
	1.
	Zna i rozumie charakter oraz specyfikę poszczególnych rodzajów bezpieczeństwa w ujęciu przedmiotowym i podmiotowym
	K_W10
	CP

	
	2.
	Ma wiedzę na temat funkcjonowania podstawowych systemów bezpieczeństwa wewnętrznego w Polsce
	K_W11
	CP

	
	3.
	Zna i rozumie zasady funkcjonowania administracji publicznej w Polsce
	K_W13
	CP

	
	4.
	Ma wiedzę w zakresie funkcjonowania systemu ochrony pracy w Polsce
	K_W14
	CP

	
	5.
	Zna i rozumie teoretyczne i praktyczne aspekty  funkcjonowania elementów wykonawczych  systemu bezpieczeństwa wewnętrznego w Polsce
	K_W16
	CP

	
Umiejętności
	1.
	Potrafi identyfikować i charakteryzować przejawy działalności państwa w zakresie różnych rodzajów polityki bezpieczeństwa
	K_U04
	CP

	
	2.
	Potrafi prawidłowo ocenić funkcjonowanie poszczególnych elementów systemu bezpieczeństwa wewnętrznego w Polsce
	K_U05
	CP

	
	3.
	Potrafi przedstawić wstępny plan projektu wraz z określeniem jego harmonogramu i budżetu
	K_U08
	CP

	
	4.
	Potrafi analizować dane dotyczące funkcjonowania  instytucji lub organizacji w systemie finansowym: analiza budżetu, przychodów i wydatków,  konkurencyjności, analiza sprzedaży, analiza opłacalności itd.
	K_U09
	CP

	
	5.
	Umie dokonywać oceny i prognozy sytuacji finansowej instytucji lub przedsiębiorstwa
	K_U10
	CP

	
	6.
	Potrafi oceniać stopień sprawności funkcjonowania struktur sił i służb działających w obszarze bezpieczeństwa wewnętrznego Polski
	K_U13
	CP

	
Kompetencje społeczne
	1.
	Potrafi poszerzać i pogłębiać swoją wiedzę w zakresie bezpieczeństwa na podstawie obserwacji współczesnego środowiska bezpieczeństwa
	K_K01
	CP

	
	2.
	Potrafi zgłębić tajniki prowadzenia działalności gospodarczej lub usługowej na rzecz społeczności lokalnej
	K_K07
	CP



Treści kształcenia

	Forma zajęć
	Metody dydaktyczne

	Ćwiczenia praktyczne
	Praca indywidualna w zakładzie pracy, dyskusja

	Tematyka zajęć

	W zakresie poznania struktury organizacyjnej podmiotu:
· Zapoznanie się ze strukturą organizacyjną oraz przepisami regulującymi jej działanie.
· Zapoznanie się z obowiązującymi instrukcjami bezpieczeństwa, w tym BHP i ppoż.
· Zapoznanie się z urządzeniami i sprzętem wykorzystywanym w zapewnieniu bezpieczeństwa wewnątrz podmiotu, gdzie odbywana jest praktyka.
· Zapoznanie się z zakresem działania komórek organizacyjnych lub stanowisk pracy działających na rzecz bezpieczeństwa wewnętrznego.
· Zapoznanie się z procedurami ochrony informacji prawnie chronionych, w tym dotyczących ochrony danych osobowych.
W obszarze poznania zakresu merytorycznej właściwości instytucji:
· Zapoznanie się z misją oraz celami i przedmiotem działania instytucji.
· Wypełnianie powierzonych czynności w ramach zadań wykonywanych przez pracowników poszczególnych komórek organizacyjnych w zakresie bezpieczeństwa.
· Uczestniczenie w przygotowaniu projektów pism i rozstrzygnięć w ramach postępowań prowadzonych przez komórkę organizacyjną.
· Uczestniczenie, w miarę możliwości, w procesie wypracowania decyzji przez kadrę kierowniczą (kierownika instytucji lub kierowników poszczególnych komórek).
· Współuczestniczenie i pomoc w opracowywaniu dokumentacji przez pracowników odpowiedzialnych za wykonywanie zadań związanych z bezpieczeństwem wewnętrznym.
· Poznanie zadań oraz sposobów działania instytucji w sytuacjach kryzysowych.
· Poznanie zadań oraz sposobów działania instytucji w ramach podsystemów systemu bezpieczeństwa wewnętrznego państwa.
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